
УТВЕРЖДЕНО 
Протокол заседания комиссии 
по противодействию коррупции 
в УЗ «Шкловская ЦРБ» 
23.12.2025 №3-2025

ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции 

в УЗ «Шкловская ЦРБ» на 2026 год

Название мероприятий Ответственный
исполнитель

Срок
выполнения

1 2 3
1. Обеспечить контроль за целевым 

расходованием бюджетных средств, в 
том числе на выполнение текущих и 
капитальных ремонтов.

Главный бухгалтер Постоянно

2. В соответствии с действующим 
законодательством осуществлять 
хранение, учет, реализацию и сдачу 
имущества, а также контроль за 
сохранностью и использованием 
денежных средств и материальных 
ценностей.

Главный бухгалтер Постоянно

3. Соблюдение антикоррупционного 
законодательства при приеме на работу 
в части подписания письменных 
обязательств должностными лицами в 
отношении ограничений, 
установленных Законом Республики 
Беларусь от 5 июля 2015 года № 305-3 
«О борьбе с коррупцией»

Специалисты по 
кадрам

Постоянно

4. Анализ обоснованности выписки 
лекарственных средств на льготных 
условиях и бесплатно; обеспечения 
граждан изделиями медицинского 
назначения, выдачи заключений ВКК о 
нуждаемости в технических средствах 
социальной реабилитации, выполнения 
мероприятий по приобретению,

Заместитель
главного врача по
медицинской
части
Главная
медицинская
сестра

4 квартал 2026



хранению, назначению наркотических и 
психотропных лекарственных средств

5. Обеспечить контроль за использованием 
служебного и специального 
автотранспорта, экономией бензина и 
горюче-смазочных материалов, а также 
приобретением запасных частей для 
ремонта.

Агеев C.J1. 
Заведующие 
АВОП 
Старший 
фельдшер СМП

Постоянно

6. Контроль за ежегодным проведением 
инвентаризации материальных 
ценностей.

Главный бухгалтер 
Бухгалтерия

Не позднее 1 
декабря 2026г.

7. Осуществлять деятельность по 
контролю организации оказания 
медицинской помощи в учреждении в 
соответствии с требованиями 
нормативных правовых документов

Заместитель 
главного врача по 
медицинской 
части

Постоянно

8. Выявление признаков реального или 
потенциального конфликта интересов, 
возникшего в учреждении, уведомление 
о его возникновении (возможности 
возникновения)

Руководители 
структурных 
подразделений, 
ведущий 
специалист по 
кадрам, 
специалист по 
кадрам

Постоянно

9.
Соблюдение порядка осуществления 
закупок (работ, услуг) и 
законодательства по осуществлению 
государственных закупок, в том числе 
медицинских изделий и лекарственных 
средств.

Комиссия по 
осуществлению 
государственных 
закупок

Постоянно

10. Рассмотрение на оперативных 
совещаниях и медицинских советах 
фактов нарушений работниками 
антикоррупционного законодательства 
и вопросов применения к работникам 
мер ответственности, устранения 
выявленных нарушений, последствий, а 
также причин и условий,

Заместитель 
главного врача по 
амбулаторно­
поликлинической 
помощи; 
Заместитель 
главного врача по 
медицинской 
части

По мере 
необходимости



способствующих коррупционным 
проявлениям.___________________

11. Обеспечение контроля по соблюдению 
трудовой и исполнительской 
дисциплины, учета рабочего времени и 
правил внутреннего трудового 
распорядка учреждения
здравоохранения_____________________

Комиссия по 
отработке 
рабочего времени

Не менее 
одного раза в 

месяц

12. Подведение итогов работы комиссии УЗ 
«Шкловская ЦРБ» по противодействию 
коррупции в 2025 году и утверждение 
плана работы комиссии по 
противодействию коррупции на 2026 
год. __________________

Комиссия по
противодействию
коррупции

Не позднее 31 
декабря 2026 

года

Председатель комиссии 
по противодействию коррупции А.В.Лобов


